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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO TARYBOS NARIU
RINKIMU TVARKA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto tarybos nariy rinkimy tvarka
(toliau — Tvarka) nustato detalia Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau —
Universitetas) tarybos (toliau — Taryba) nariy, kurie renkami Universiteto senato nustatyta
tvarka, rinkimy vykdymo tvarka.

2. Si Tvarka priimta vadovaujantis $iais teisés aktais:

2.1. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu (toliau — Mokslo ir
studijy jstatymas);

2.2. Lietuvos sveikatos moksly universiteto statutu (toliau — Universiteto
statutas).

3. Tvarkoje naudojamos sgvokos:

3.1. Personalas — Universiteto déstytojai ir mokslo darbuotojai Universitete
pareigas uzimantys konkurso bidu;

3.2. Rinkikai — Universitete dirbanciy déstytojy ir mokslo darbuotojy,
Universitete pareigas uzimanciy konkurso budu, iSrinkti atstovai.

4. Tarybos nariy rinkimai grindziami nesaliskumo, objektyvumo, teisétumo,
vieSumo, akademinés laisvés bei skaidrumo principais.

5. Tarybos nariais turi biti nepriekaiStingos reputacijos asmenys, €j¢ ar
einantys atsakingas pareigas Svietimo, mokslo, kultiiros, vieSosios veiklos ar verslo srityje
ir turintys Ziniy bei geb¢jimy, padedanciy siekti Universiteto tiksly ir jgyvendinti
Universiteto misija.

6. Penkis Tarybos narius (ne maziau kaip po du i§ kiekvienos Universiteto
akademijos) renka Rinkikai, kaip numatyta Sios Tvarkos antrame skyriuje.

7. Keturi Tarybos nariai atrenkami 1§ kandidaty, nepriklausanéiy
Universiteto Personalui ir studentams, vieSojo konkurso tvarka ir skiriami jvertinus
Aukstojo mokslo tarybos atliktg kandidaty jvertinima, kaip numatyta Sios Tvarkos tre¢iame
skyriuje.

Il SKYRIUS
RINKIKU RENKAMU TARYBOS NARIU RINKIMU TVARKA

8. Apie organizuojamus Tarybos nariy rinkimus, kai juos renka Rinkikai,
skelbiama vieSai, ne véliau kaip likus 30 dieny iki rinkimy Universiteto interneto
svetainéje.

9. Kandidatus, priklausanéius Universiteto Personalui, j Taryba gali sitilyti
fakulteto tarybos, mokslo institutai, katedros, fakultety institutai ir Kklinikos. Savo
kandidatiirg gali kelti ir pats asmuo, priklausantis Universiteto personalui.



10. Rinkikus Universiteto Personalas renka Universiteto padaliniuose.
Rinkiky rinkimai vyksta pries§ kiekvienus Tarybos nariy rinkimus, ne véliau kaip likus 15
dieny iki Tarybos nariy rinkimy dienos.

11. Rinkikai renkami pagal i§ anksto Senato patvirtintas Rinkiky proporcijas
konkretiems Universiteto padaliniams, priklausomai nuo tuos padalinius sudarancio
Personalo skaiciaus. Senato patvirtintas Rinkiky skai¢ius konkre¢iam padaliniui turi atitikti
proporcijg 5:1, reiskiancig, kad penkis Personalo narius turi atstovauti vienas Rinkikas.
Rinkimams mazi padaliniai gali biiti apjungiami j padaliniy grupes. ISrinkus Rinkikus ne
véliau kaip po 20 dieny po paskelbimo apie Tarybos nariy rinkimus Universiteto interneto
svetainéje, Saukiamas Rinkiky susirinkimas.

12. Rinkiky susirinkimas teisétas, jei jame dalyvauja daugiau kaip pusé visy
Rinkiky. Rinkiky susirinkimo metu renkami Tarybos nariai. Tarybos narys iSrenkamas
didesne kaip pusés susirinkime dalyvaujan¢iy Rinkiky balsy dauguma. Keliems
kandidatams gavus vienoda balsy skai¢iy arba né vienam kandidatui nesurinkus balsy
daugumos, ne véliau kaip per 7 dienas organizuojami pakartotiniai rinkimai. Per
pakartotinius rinkimus iSrinktais laikomi kandidatai, gave daugiausia balsy.

TRECIASIS SKIRSNIS
VIESOJO KONKURSO BUDU RENKAMU TARYBOS NARIU RINKIMU
TVARKA

13. Tarybos nariy rinkimy tvarka, datg ir vieta, taip pat kvalifikacinius
reikalavimus kandidatams nustato Universiteto senatas.

14. Apie vieSaji konkursg dél Tarybos nariy rinkimo skelbiama viesai
Universiteto interneto svetainéje ne véliau kaip likus 2 ménesiams iki rinkimy. Skelbime
Tarybos nario pareigoms uzimti turi biiti nurodyta:

14.1. pareigos, kurioms skelbiamas konkursas — Universiteto Tarybos narys;

14.2. keliami kvalifikaciniai reikalavimai;

14.3. kur, iki kada ir kokius dokumentus biitina pateikti.

15. Kandidatai, ketinantys dalyvauti vieSajame konkurse Tarybos nario
pareigoms uzimti, privalo pateikti:

15.1. praSyma leisti dalyvauti konkurse;

15.2. asmens tapatybe patvirtinant] dokumenta;

15.3. aukstgjj iSsilavinima patvirtinantj dokumenta;

15.4. gyvenimo apraSyma;

15.5. kitus dokumentus, pagrindziancius kvalifikacinius reikalavimus

16. Kandidatas gali pateikti dokumentus asmeniskai arba siysti registruotu
laisku.

17. Kandidaty dokumentus uzklijuotuose vokuose priima ir registruoja
Universiteto Personalo tarnyba (Registracijos zurnalo forma pridedama kaip Priedas Nr. 1).
Jeigu kandidatas pageidauja, ant kandidato pateikto voko kopijos Personalo tarnyba deda
spaudg ,,gauta” ir nurodo datg, kada kandidato dokumentai buvo gauti.

18. Kandidatai dokumentus Personalo tarnybai pateikia ne véliau kaip likus
30 dieny iki vieSo konkurso datos, nurodytos skelbime apie viesaji konkursg Universiteto
interneto svetainéje.

19. Ne véliau kaip likus 30 dieny iki vieSojo konkurso, Universiteto
rektoriaus jsakymu i§ ne maziau kaip 3 nariy sudaroma komisija Tarybos nariy rinkimams
vykdyti (toliau — Komisija). Komisijos posédziai laikomi teisétais, jei juose dalyvauja bent
2 1§ 3 Komisijos nariy. Sprendimus Komisija priima balsy dauguma. Komisijos nariai 1§
savo tarpo balsy dauguma renka Komisijos pirmininkg ir Komisijos sekretoriy.



20. Komisija vertina pretendenty Personalo tarnybai pateiktus dokumentus ir
nustato kandidatus, kurie atitinka nustatytus kvalifikacinius reikalavimus. Kandidatui,
kuris atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius reikalavimus, Komisija likus ne
maziau nei 20 dieny iki konkurso datos registruotu laisku ar elektroniniu pastu i$siuncia
praneSimg apie dalyvavimg pretendenty atrankoje, nurodydama jos data, vieta ir laika.
Kandidatui, kuris neatitinka konkurso skelbime nustatyty kvalifikaciniy reikalavimy,
Komisija likus ne maziau nei 20 dieny iki konkurso datos registruotu laisku ar elektroniniu
paStu iSsiunc¢ia motyvuota praneSimg, kod¢él jam neleidZziama dalyvauti pretendenty
atrankoje.

21. Komisija vertina pretendenty, kurie atitinka kvalifikacinius reikalavimus,
Personalo tarnybai pateiktus dokumentus ir iSrenka 4 Tarybos nariy kandidaturas, del
kiekvienos 1§ kuriy Komisijos nariai balsy dauguma pritareé.

22. Komisijos posédzio metu iSrinktos 4 Tarybos nariy kandidatiros
teikiamos Aukstojo mokslo tarybai vertinimui.

23. Aukstojo mokslo taryba atlieka kandidaty vertinimg ir per 10 dieny
pateikia vertinimo rezultatus Komisijai. Aukstojo mokslo tarybai neigiamai jvertinus kurig
nors i§ pateikty kandidatiiry, Komisija turi pateikti Aukstojo mokslo tarybos vertinimui
kita Tarybos nario kandidatiirg.

24. Tarybos nariai skiriami jvertinus AukStojo mokslo tarybos vertinimo
rezultatus.

25. Konkurso rezultatai ir komisijos sprendimas jforminami protokolu.
Protokolg pasiraso komisijos pirmininkas ir komisijos sekretorius.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Visg Tarybos sudét] Universiteto interneto svetaingje skelbia Senato
pirmininkas.

27. I8rinkti Tarybos nariai renkasi j pirmajj posédj, kuris turi jvykti ne véliau
kaip per 10 dieny po Tarybos isrinkimo.




Priedas Nr. 1 prie
Lietuvos sveikatos moksly universiteto
tarybos nariy rinkimy tvarkos

PRETENDENTU, DALYVAUJANCIU TARYBOS NARIU RINKIMUOSE,
REGISTRACIJOS ZURNALAS

Eil.
Nr.

Pretendento vardas ir
pavardé, gyvenamosios
vietos adresas, kontaktai

Konkurso
paskelbimo
jsakymo
dienair Nr.

Dokumenty
gavimo data ir
gavimo forma

(pastu ar pateikta
asmeniskai)

Dokumentus
jregistravusio
darbuotojo
parasas




