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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO (LSMU) FAKULTETO
TARYBOS REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Fakulteto Taryba (toliau - Taryba) yra fakulteto savivaldos institucija. Jos

pagrindiné paskirtis yra studijy ir moksliniy tyrimy organizavimas.

2. Fakulteto taryba:

2.1. svarsto ir teikia Senatui tvirtinti studijy planus ir programas;

2.2. vertina fakulteto moksliniy tyrimy rezultatus, atsizvelgdama j eksperty iSvadas;

2.3 svarsto kandidatiiras fakulteto dekano, instituto vadovo, klinikos vadovo, katedros
ved¢jo pareigoms eiti ir teikia iSvadas rektoriui ir Senatui;

2.4. penkeriy mety kadencijai renka fakulteto mokslo laboratorijy vadovus;

2.5. nustato prodekany funkcijas;

2.6. teikia Senatui sitilymus dél Universiteto garbés ir kity vardy suteikimo;

2.7. teikia Senatui sitilymus d¢l fakulteto veiklos tobulinimo, pertvarkymo;

2.8. svarsto fakulteto metine pajamy ir iSlaidy samata.

2.9. organizuoja studijy ir mokslinés veiklos kokybés savianalizg.

2.10. tvirtina fakulteto komisijy sudét] ir nuostatus bei svarsto ir tvirtina jy

pasitilymus;
2.11. kasmet iSklauso dekano ataskaita uz fakulteto veiklg ir jg vertina;
2.12. kasmet isklauso fakulteto katedry vedéjy ataskaitas ir jas vertina
2.13. rengia ir teikia Senatui siilymus dél fakulteto pertvarkymuy;

2.14. sudaro naujos Tarybos rinkimy komisija.
2.16. vykdo ir atlieka kitas funkcijas neprieStaraujancias Universiteto statutui,

Universiteto Tarybos ir Senato nutarimams bei Lietuvos Respublikos teisés aktams.

3. Tarybos sprendimai privalomi visiems fakulteto darbuotojams, studentams ir

klausytojams.

4. Tarybos kadencija - 5 metai. Taryba sudaroma i§ fakultete konkurso budu
uzimanciy pareigas déstytojy, mokslo darbuotojy, studenty ir socialiniy partneriy atstovy.

Tarybos nariy skai¢iy nustato Senatas.



II. FAKULTETO TARYBOS VALDYMAS IR STRUKTURA
5. Fakulteto Tarybos pirmininkas:
5.1. vadovauja Tarybos darbui ir jg atstovauja;

5.2. teikia Tarybai tvirtinti Tarybos pirmininko pavaduotojo ir Tarybos sekretoriaus

kandidaturas;

5.3. Saukia Tarybos posédzius ir jiems pirmininkauja, teikia Tarybai posédziy

darbotvarkés projektus;
5.4. pasiraso Tarybos nutarimus, posé€dzio protokolus ir kitus Tarybos dokumentus.

5.5. Tarybos pirmininko pavaduotojas, Tarybos pirmininkui pavedus, pavaduoja jj,

jam laikinai iSvykus ar dél kity priezas¢iy negalint vykdyti savo pareigy .
6. Tarybos sekretorius:

6.1. padeda Tarybos pirmininkui rengti posédziy darbotvarkés projektus ir svarstomy

klausimy medziaga;
6.2. informuoja Tarybos narius apie Saukiamg posédj ir pateikia reikalinga medziaga;

6.3. registruoja Tarybos narius posédziuose ir teikia informacijg Tarybai apie jos nariy

dalyvavimg posédziuose;
6.4. raSo posédziy protokolus, tvarko Tarybos dokumentus, skelbia jos nutarimus.

7. Taryba nutarimy projektams nagrinéti ir kitiems klausimams rengti i§ savo nariy

sudaro laikingsias ir nuolatines komisijas. Komisijy darbui vadovauja jy pirmininkai.
8. Laikinosios komisijos sudaromos trumpalaikiams klausimams spresti.
9. Taryboje sudaroma nuolatiné studijy ir mokslo komisija.
10. Komisijy pirmininkus, Tarybos pirmininko teikimu, tvirtina Taryba.
111. Nuolatiné¢ studijy ir mokslo komisija:
11.1. sudaroma jos pirmininko sitilymu, atsiZvelgiant j Tarybos nariy pageidavimus;
11.2. komisijos sudétis tvirtinama Tarybos posédyje;

11.3. komisija atsakinga Tarybai ir privalo nustatytu laiku apsvarstyti ir pateikti

1Svadas d¢l jai svarstyti pateikty klausimy;
11.4. rengia savo veiklos mety planus ir teikia juos tvirtinti Tarybai.

12. Studijy ir mokslo komisija:



12.1. svarsto studijy organizavimg ir eiga, ruoSia studijy reformy projektus;

12.2. rengia ir svarsto studijas reglamentuojanc¢ius nutarimus, dokumenty projektus ir
sitilymus;

12.3. svarsto ir teikia Tarybai iSvadas d¢l studijy plany ir programy;

12.4. svarsto ir teikia Tarybai tvirtinti studijy dalyky programas;

12.5. analizuoja ir teikia iSvadas apie studijy rezultatus;

12.6. svarsto studijy kokybe ir teikia sitilymus jai tobulinti.

12.7. analizuoja fakulteto padaliniy moksling veikla;

12.8. svarsto padaliniy mokslinés veiklos ataskaitas;

12.9. svarsto ir rekomenduoja Tarybai tvirtinti fakulteto padaliniy mokslines temas;

12.10. analizuoja fakulteto mokslininky rengimo problemas;

12.11. teikia sitilymus Tarybai dél fakulteto mokslinio darbo.

13. Fakulteto vystymo strategijos klausimus spresti sudaroma Tarybos kolegija, i kurig
jeina Tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas, sekretorius, Studijy ir mokslo komisijos

pirmininkas ir socialiniy partneriy atstovas.
I1l. TARYBOS POSEDZIAI

14. Tarybos poseédzius Saukia Tarybos pirmininkas, prireikus spresti klausimus,
priklausancius Tarybos kompetencijai, bet ne reCiau kaip 2 kartus per semestrg. Posédziai gali
buti ir virtualis. Eilinio posédZzio data ir darbotvarké turi biiti praneSta visiems Tarybos
nariams prieS 5 dienas. Posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maZiau kaip 2/3 Tarybos

nariy.

15. Neeilinj Tarybos poséd] Saukia pirmininkas ne maziau kaip 1/3 visy Tarybos nariy
siilymu, kuris turi biiti jteiktas jam rastu. Apie neeilin] posédj turi buti praneSta visiems
Tarybos nariams ne véliau kaip prie§ 3 dienas. Neeiliniame posédyje svarstomi tik jo

iniciatoriy pateikti klausimai.

16. Tarybos posédziy (iSskyrus pirmajj) darbotvarkés projektus rengia Tarybos
pirmininkas Kkartu su sekretoriumi. Pasitlymus darbotvarkés projektui gali teikti Tarybos
nariai, fakulteto padaliniy vadovai, fakulteto déstytojai ir mokslininkai. Visus teikiamus

pasitilymus registruoja Tarybos sekretorius.



17. Darbotvarkés projektas Tarybos posédyje patvirtinamas atviru balsavimu. Ne
maziau kaip 1/3 Tarybos nariy pageidavimu j Tarybos posédzio darbotvarke klausimas gali

biiti jraSomas papildomai.
18. Tarybos posédziams pirmininkauja Tarybos pirmininkas arba jo pavaduotojas.

19. Fakulteto Tarybos posédziai yra atviri. Juose gali dalyvauti fakulteto darbuotojai ir

studentai.

20. Pagrindiniu darbotvarkés klausimu iSklausomas praneSimas. Po praneSimo

pateikiami klausimai ir atsakymai j juos, gali vykti diskusija.
21. Diskusija nutraukiama Tarybai nutarus, jei tai remia 1/3 Tarybos nariy.

22. Tarybos posédzio protokole iSvardijami svarstyti klausimai, priimti nutarimai,
balsavimo rezultatai. Prie protokoly pridedama papildoma medziaga: Tarybos nariy

registracijos duomenys, balsy skai¢iavimo protokolai ir kt. dokumentai.

23. Dokumentus saugo fakulteto Tarybos sekretorius iki Tarybos kadencijos pabaigos

ir perduoda j archyva.
IV. BALSAVIMO PROCEDURA
24. Fakulteto Tarybos posédziai yra teiséti, jeigu juose dalyvauja ne maziau 2/3 nariy.

24. Tarybos posedyje svarstomy klausimy sprendimai gali biiti tvirtinami atviru arba

slaptu balsavimu.

25. Asmuo iSrenkamas ar pripazjstamas tinkamiausiu kandidatu posédzio dalyviy

balsy dauguma, o atSaukiamas ne maZziau kaip 2/3 posédZio dalyviy balsy.

26. Atvirai balsuojama, pakeliant rankg. Nutarimai yra teiséti, jei uZ sitloma

sprendima balsuoja daugiau kaip pusé posedzio dalyviy.
27. Slaptam balsavimui yra paruoSiami biuleteniai, kuriuose yra:
27.1. antrasté, nurodanti dél ko balsuojama;
27.2. abécéles tvarka pavardés kandidaty, pretenduojanciy | tas pacias pareigas;

27.3. balsuojantysis biuletenyje iSbraukia pavardes ty kandidaty, prieS kuriuos

balsuoja.

27.4.slapto balsavimo biuletenio pavyzdj tvirtina Taryba atviru balsavimu.



28. Slapto balsavimo organizavimui atviru balsavimu yra iSrenkama balsavimo
komisija. | jos sudéti negali biiti renkamas svarstomas asmuo ir jo struktirinio padalinio

atstovai.

29. Balsavimo komisija biuletenius skaiCiuoja Tarybos posédzio patalpoje. Balsy
skai¢iavimo protokolg pasiraSo balsavimo komisijos pirmininkas ir nariai. Balsavimo

rezultatus skelbia balsavimo komisijos pirmininkas.

30. Negaliojanciais pripazistami nepatvirtinto pavyzdzio biuleteniai, taip pat tie,

kuriuose palikta daugiau pavardziy negu renkamy pareigtiny.
V. TARYBOS PIRMININKO, JO PAVADUOTOJO, SEKRETORIAUS RINKIMAI

31. Tarybos pirmininkas, jo pavaduotojas ir sekretorius renkami slaptu balsavimu i$
Tarybos nariy pirmame posédyje po Tarybos rinkimy visam Tarybos jgaliojimy laikui. Jiems
atsistatydinus arba Tarybai juos atSaukus, rinkimai ] $ias pareigas rengiami artimiausiame

Tarybos posédyje;
32. Kandidatus j Tarybos pirmininkus sitilo Tarybos nariai.
33. Fakulteto dekanas negali biiti Tarybos pirmininku.

34. Kandidatus j Tarybos pirmininko pavaduotojo ir sekretoriaus pareigas siiilo

Tarybos pirmininkas.

35. Kandidatas laikomas iSrinktu, jei uz ji balsuoja daugiau kaip pusé¢ posédyje
dalyvaujanc¢iy Tarybos nariy. Jei kandidatas negauna balsy daugumos, sitiloma kita

kandidatiirg ir rengiamas pakartotinas balsavimas.

VI. TINKAMIAUSIO PRETENDENTO | FAKULTETO DEKANUS, KATEDROS
VEDEIJA, INSTITUTO PROFILINES KLINIKOS VADOVUS SVARSTYMAS

36. Tarybos sprendimas dél tinkamiausio pretendento j fakulteto dekanus, katedros
vedéja, instituto profilinés klinikos vadovus vykdomas pagal LSMU Senato patvirtintas

tvarkas slaptu balsavimu.
VII. ATSAUKIMO PROCEDURA

37. Pasitlymas atSaukti dekang, Tarybos pirmininka, Tarybos pirmininko
pavaduotoja, sekretoriy, fakulteto padaliniy vadovus, kuriy kandidatiras Taryba svarsto ir
teikia iSvadas Senatui bei Rektoriui, turi bati svarstomas, kai siillyma motyvuotu rastu teikia

ne maziau kaip 1/3 Tarybos nariy;



38. Pareiskimas d¢l atSaukimo jteikiamas Tarybos pirmininkui, o dél paties
pirmininko atSaukimo - Tarybos sekretoriui. Toks pareiskimas turi buti paskelbtas

artimiausiame Tarybos posédyje. PareiSkimas nagrinéjamas tokia tvarka:
38.1. atSaukimo iniciatoriy atstovo pasisakymas;
38.2.asmens, kurio atSaukimas svarstomas, pasisakymas ir atsakymas j klausimus;
38.3 Tarybos nariy diskusija.

39. Sprendimas Senatui teikti atSaukti fakulteto dekang, Tarybos pirmininka, Tarybos
pirmininko pavaduotojg, sekretoriy, katedros vedé¢ja, instituto profilinés klinikos vadova
priimamas slaptu balsavimu, jei uz §j sprendimg balsavo ne maziau kaip 2/3 Tarybos nariy.

Priimta silymg atSaukti pareiging Senatui teikia Tarybos pirmininkas.
VI. FAKULTETO TARYBOS NARIU TEISES IR PAREIGOS

40. Tarybos nariy jgaliojimo laikas pradedamas skaic¢iuoti nuo tos dienos, kai naujai

iSrinkta Taryba susirenka i pirmajj posedi.
41. Tarybos narys turi teise:
41.1. balsuoti visais Tarybos posédziuose svarstomais klausimais;

41.2. dalyvauti diskusijose visais svarstomais klausimais, ZodZiu ir raStu teikti

pasitlymus, pastabas ir pataisas;
41.3. sitlyti svarstyti klausimus;

41.4. rengti ir pateikti svarstyti Taryboje parengtus fakulteto veikla

reglamentuojancius dokumentus;
41.5. susipazinti su visais fakulteto veikla reglamentuojanciais dokumentais.
42. Tarybos narys privalo:

42.1 laikytis reglamento ir dalyvauti Tarybos posédziuose. Jei Tarybos narys negali

dalyvauti posédyje, apie tai jis turi pranesti posédzZio sekretoriui, nurodydamas priezastj;

43.1 laiku jvykdyti Tarybos pirmininko ar jo jgalioty asmeny pavedimus, susijusius su

Tarybos veikla.
44. Tarybos nario jgaliojimai nutriiksta kai:
44.1. atsistatydina rastiSku pareiskimu;
44.2. pasibaigia jgaliojimy laikas;

44 3. nutrukus darbo sutaréiai;



45. Jei Tarybos narys dél nepateisinamy priezasciy praleido tris posédzius per metus
ar netinkamai vykdo nuostatuose nustatytas pareigas pirmininkas turi teis¢ prasyti Fakulteto
tarybg atSaukti §j narj. Narys atSaukiamas jei uz atSaukimg balsuoja ne maziau kaip 2/3
Fakulteto tarybos nariy. Jeigu numatytas pareigas netinkamai vykdo Fakulteto tarybos narys
pagal pareigas, tarybos pirmininkas rasStiSkai informuoja Rektoriy ir Senatg apie Siy pareigy
nevykdyma.

VIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

46. Sio reglamento keitimo projektai Taryboje pradedami svarstyti tik tais atvejais, kai
projekta teikia ne mazesné kaip 1/3 visy Tarybos nariy grupé.

47. Visus Tarybos veiklos procedirinius klausimus, kurie nenumatyti Siame
reglamente, siiilo spresti Tarybos pirmininkas, kai §is sitilymas priimamas balsavusiy Tarybos

nariy daugumos.



