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Trumpas projekto
apraSymas

EB komisijos komunikate teigiama, jog Europos universitetai Siuo
metu nepajégis daugeliu aspekty jgyvendinti savo potencialo,
nesugeba konkuruoti tarptautinéje kovoje dél talentingy déstytojy ir
studenty. Siekis efektyviai konkuruoti, nuolatos augantys absolventy,
studenty, darbdaviy reikalavimai skatina universitetus nuolat tobulinti
savo veikla, gerinti teikiamy paslaugy - studijy - efektyvuma. Salyje
igyvendinama Austojo mokslo reforma, naujai priimtas Mokslo ir
studijy jstatymas, verCia universitetus tobulinti vidaus valdymo
saranga, reorganizuotis. Norédami teikti efektyvias paslaugas bei
sudominti studentus, universitetai privalo atsinaujinti - pertvarkyti
valdymga, atnaujinti savo strateginius dokumentus, jdiegti vidines
studijy kokybés priezitiros sistemas. Projektas skirtas tobulinti KTU ir
KMU bei jy padaliniy taryby nariy specialigsias kompetencijas,
susietas su universitety valdymu bei parengti integruotas universitety
plétros koncepcijas, rasti sri¢iy, kuriose tikslinga kurti ir jgyvendinti
bendras tarpdisciplinines studijy programas. Projekto tiksliné grupé -
KTU ir KMU taryby nariai bei administracijos darbuotojai, kuriy
pareigybés susijusios su integruotos plétros strategijos parengimu.
Keiciantis universitety juridiniam statusui, taryby nariai jgaus visiskai
naujas funkcijas, kurioms atlikti biitini specifiniai sugebéjimai bei
kvalifikacija. Biitina tobulinti taryby nariy Ziniy ir gebéjimy lygi, kad
biity iSlaikytas kokybiskas studijy ir mokslo bei eksperimentinés
veiklos paslaugy teikimas, sékmingas institucijos valdymas bei
konkurencingumo augimas. Taryby nariams teks atsakingos funkcijos,
todél jy profesinés kompetencijos spragos gali turéti neigiamos jtakos
sékmingam universiteto funkcionavimui. Parengta Integruota
kiekvieno universiteto plétros strategija taps svarbiausiu dokumentu,
apibrézianciu tolimesnes universitety plétros gaires, valdymo
tobulinimo mechanizmus, studijy efektyvumo didinimo biidus.
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