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LIETUVOS SVEIKATOS MOKSLU UNIVERSITETO
PASTATU EKSPLOATAVIMO IR REMONTO TARNYBOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos sveikatos moksly universiteto (toliau — Universitetas) Pastaty eksploatavimo ir
remonto tarnybos (toliau — Tarnyba) nuostatai reglamentuoja $ios Tarnybos uzdavinius, funkcijas,
teises ir pareigas, pavalduma ir veiklos organizavima.

2. Tarnyba savo veikloje vadovaujasi  Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais,
Vyriausybés nutarimais, Universiteto Statutu, rektoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir S$iais
nuostatais.

3. Tarnyba tiesiogiai atskaitinga Veterinarijos akademijos kancleriui ir vykdo jo rastiskus ir
zodinius nurodymus.

4. Tarnybos struktiirg, pareigybiy (etaty) skaiCiy, jy apraSymus ir darbo uzmokes¢io dyd;j
darbuotojams nustato rektorius.

5. Tarnyba naudojasi Universiteto nematerialiuoju, ilgalaikiu ir trumpalaikiu materialiuoju
turtu teisés akty nustatyta tvarka.

6. Tarnyba reorganizuojama ar likviduojama Universiteto Tarybos nutarimu.

Il. TARNYBOS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

7. Tarnybos uzdaviniai:

7.1 Tinkamai eksploatuoti Universiteto pastatus ir inzinerines sistemas.

7.2. Efektyviai, racionaliai ir taupiai remontuoti Universiteto pastatus ir inzinerines sistemas.

8. Tarnyba, jgyvendindama jai pavestus uzdavinius, atlieka $ias funkcijas:

8.1. Tarnybai priskirty uzdaviniy apimtyje uztikrina normalias Universiteto bei jo darbuotojy
darbo salygas;

8.2. Planuoja, organizuoja ir vykdo einamuosius pastaty, patalpy, inZineriniy tinkly, jrengimy,
kity Universiteto veikloje naudojamy jrenginiy remonto darbus;
8.3. Aktyviai dalyvauja, teikiant informacijg bei sitlymus rengiant bei jgyvendinant jvairius
statiniy kapitalinio remonto, rekonstravimo, tvarkybos (restauravimo) ir naujos statybos projektus;
8.4. Planuoja, organizuoja ir vykdo inzineriniy tinkly kapitalinj remontg bei rekonstravima.
ir jrengimy remonto darbus atlieka kitos organizacijos (rangovai);

8.6. Salina jvairius statiniy konstrukcijy, jy detaliy, inZinieriniy sistemy, jrengimy gedimus
arba organizuoja jy remontg pasikvieciant specialistus i§ Salies;

8.7. Tinkamai eksploatuoja ir prizitri Silumos, vandentiekio, nuoteky, elektros energijos
tiekimo bei silpny sroviy tinklus;

8.8. Kasmet parengia Universiteto pastatus Sildymo sezonui;

8.9. Ivertinant turimas finansines galimybes kiekvienais metais atlieka mokomyjy pastaty ir
bendrabuciy patalpy einamajj remonta;

8.10. Organizuoja tarnybai priskirty padaliniy bei juose dirban¢iy darbuotojy apriipinima
medziagomis, jrengimais, darbo jrankiais bei rubais, kitomis priskirty funkcijy vykdymui
reikalingomis priemonémis;



I11. TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9. Tarnyba susideda i$ $iy skyriy:
5.1. Medicinos akademijos inzineriniy jrenginiy eksploatavimo skyrius;
5.2. Medicinos akademijos pastaty remonto skyrius;
5.3. Veterinarijos akademijos inZineriniy jrenginiy eksploatavimo skyrius;
5.4. Veterinarijos akademijos pastaty remonto ir aplinkos priezitiros skyrius.
10.Kiekviename skyriuje paskiriami atsakingi darbuotojai, tiesiogiai pavaldiis Tarnybos
vadovui, kurie organizuoja ir, jiems priskirto personalo pajégomis, vykdo darbus bei atsako uz jy
padaliniui priskirty funkcijy bei uzdaviniy savalaikj atlikima.

10. Tarnybai vadovauja ir jai atstovauja vadovas, kuris yra pavaldus Veterinarijos akademijos
kancleriui. Tarnybos vadovas vadovauja Tarnybos veiklai, veikia jos vardu, jai atstovauja ir
atsako:

10.1. uz Tarnybos darbo organizavima, pavesty uzdaviniy ir funkcijy vykdyma ir kontrolg;

10.2. uz Tarnybos darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, aplinkosaugos,
civilinés saugos akty reikalavimy, Vidaus tvarkos taisykliy laikymasi ;

10.3. uz Tarnybos materialiy vertybiy saugojimo organizavima ir naudojimo kontrolg.

11. Vadovas turi teise:

11.1. atstovauti Universitetui tarnybos kompetencijos klausimais;

11.2. tarpininkauti priimant ir atleidZiant tarnybos darbuotojus;

11.3. tikrinti, kaip vykdomi rektoriaus jsakymai, kity institucijy nutarimai, susij¢ su Tarnybos
darbuotojy teisémis ir garantijomis;

11.4. teikti rektoriui skirti nuobaudas darbuotojams uz netinkamg pareigy atlikimg ar Vidaus
tvarkos taisykliy pazeidima;

11.5. siulyti rektoriui skatinti darbuotojus uz gera pareigy atlikima;

11.6. teikti rektoriui sitlymus ar prasymus dél tarnybos etatinés struktiiros pakeitimy,
darbuotojy darbo uZzmokescio koeficienty ir priedy nustatymo.

12. Vadovas ir kiti Tarnybos darbuotojai j darbg priimami teisés akty nustatyta tvarka.

13. Vadova, jam nesant, pavaduoja kitas, rektoriaus jsakymu paskirtas, darbuotojas.

14. Vadovo nurodymai yra privalomi visiems Tarnybos darbuotojams.

15. Vadovui yra pavaldis visi Tarnybos darbuotojai.

16. Tarnybos darbuotojy bendruosius ir kvalifikacinius reikalavimus, pareigas, teises bei

atsakomybe nustato pareiginiai nuostatai, kuriuos tvirtina rektorius.

IV. TEISES IR ATSAKOMYBE

17.Tarnyba, jgyvendindama jam pavestus uzdavinius ir vykdydama savo veiklos funkcijas, turi
teisg:

18.1.gauti i8 Universiteto struktiriniy padaliniy Tarnybos uzdaviniams vykdyti reikalingg
informacija;

18.2.naudotis kitomis Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatytomis teisémis;

19. Tarnyba, vykdydama jai pavestus uzdavinius ir funkcijas, atsako:

19.1. uz pastaty, inzineriniy sistemy, jy jrengimy prieziiiros, eksploatavimo ir remonto darby
planavima bei organizavima.

19.2. uz pastaty, inZineriniy sistemy, jy jrengimy priezitiros, eksploatavimo ir remonto darby
atlikima.

Suderinta su LSMU Juridinés tarnybos vadovu V.KliZen¢iu



