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DEL PRASYMO

Lietuvos sveikatos moksly universitete buvo gautas Lietuvos sveikatos moksly
universiteto profesinés sajungos praSymas ,,Dél galimo paZeidimo taikant Lietuvos sveikatos moksly
universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos punkta 14.7° (toliau — Rastas). Reaguojant j §
Rasta, 2017 m. birZelio 28 d. buvo suorganizuotas universiteto administracijos ir profesinés sajungos
atstovy susitikimas. Profesinés sgjungos praSymu papildomai atsakome ra$tu | Raste iSdeéstytus
pastebéjimus.

Raste klaidingai minima, kad buvo neva pakeista Lietuvos sveikatos moksly
universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka. Si tvarka ta apimtimi, kiek nustato galimus skirti
priedus uz svary indélj vykdant mokslinius tyrimus, nebuvo pakeista nuo pat jos patvirtinimo. Taryba
nepatvirtino konkre¢ios formules, kaip tuos priedus apskaiciuoti, ar kaip jvykdyti kandidaty atranka
— ji nustaté kriterijus, | kuriuos bitina atsizvelgti (cituojamumo rodiklis, autoriy skaicius) bei
tvarkg, kaip yra skiriami $ie priedai: nustatyta, kad priedas skiriamas Universiteto prorektoriaus
mokslui teikimu Universiteto rektoriaus jsakymu. Priedai visais metais buvo skiriami vadovaujantis
Siomis nuostatomis, atsizvelgiant ] Tarybos nustatytus privalomus kriterijus ir procediira.

Nuo 2017 m. liepos 1 d. jsigaliojus naujam Darbo kodeksui Lietuvos sveikatos moksly
universiteto darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka bus koreguojama. Sio dokumento projektas bus
teikiamas Lietuvos sveikatos moksly profesinei sgjungai pastaboms. Taip pat bus siekiama didesnio

vieSumo ir aiSkumo akademinei bendruomenei, kaip kad Raste ir siiiloma.

Rektorius prof. Remigijus Zalitinas
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